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Haftung der MAV & MAV-Mitglieder

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die Arbeit in der Mitarbeitervertretung (MAV) ist eine verantwortungsvolle Tatig-
keit, die mit verschiedenen Rechten, aber auch Pflichten verbunden ist. In diesem
Zusammenhang stellt sich immer wieder die Frage nach der Haftung: Wann kann
die MAV als Gremium oder ein einzelnes Mitglied personlich haftbar gemacht wer-
den?

Grundsatzlich Gben MAV-Mitglieder ihr Amt ehrenamtlich aus (§ 15 MAVO). Das
bedeutet, sie handeln nicht als Privatpersonen, sondern im Rahmen ihres Amtes.
Die MAYV als Gremium ist kein eigenes Rechtssubjekt, das heiRt, sie kann in der Re-
gel selbst keine rechtsverbindlichen Verpflichtungen eingehen oder Vertrage ab-
schlieRen. Dadurch entsteht im Normalfall auch keine eigenstiandige Haftung der
MAV als solche.

Fiir Mitglieder gilt: Wer in guter Absicht und im Rahmen seiner Aufgaben handelt,
muss grundsatzlich keine personliche Haftung beflirchten. Fehler oder Fehleinschat-
zungen, die in Ausibung des Ehrenamts geschehen, fiihren in der Regel nicht zu
einer persénlichen Haftung — insbesondere dann nicht, wenn sie nach bestem Wis-
sen und Gewissen erfolgen. Anders kann es aussehen, wenn ein MAV-Mitglied grob
fahrlassig oder gar vorsatzlich handelt, also z. B. bewusst gegen Gesetze, die MAVO
oder interne Beschliisse verstoft. In solchen Fallen kann eine persénliche Haftung
durchaus in Betracht kommen.

Achtung: Die MAV berat keine Mitarbeiter in rechtlichen Fragestellungen! Zeigen,
wo was steht oder wo man sich Hilfe holen kann, ist in Ordnung.

Die Beratung und Erorterung der die Mitarbeiter beriihrenden Rechtsfragen mit der
MAV ist nur zuldssig, soweit ein Zusammenhang zu den Aufgaben der MAV besteht.

»Hilf mir, es selbst zu tun” — , kollegiale Beratung” durch die MAV (Keine Rechtsbe-
ratung durch die MAV!)

*Alle Personenbezeichnungen beziehen sich, soweit nicht von der Sache her ausgeschlossen, in gleicher
Weise auf Frauen, Manner und Diverse.
28§ ohne naheres Bezeichnung sind solche der MAVO.
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Rolle Vorsitz und Stellvertretung

Vorsitz und Stellvertretung ha-
ben besondere Aufgaben. Diese
sind in § 14 MAVO geregelt.

Vorsitz oder Stellvertretung ver-
treten die MAV in der von MAV
gefassten Beschliisse (§ 14 Abs.1
MAVO)
nicht einfach so allein entschei-

Sie konnen demnach

den.

Sie mussen innerhalb ihrer Ver-
Hand-
handeln um

tretungsbefugnis  bzw.
lungsvollmacht
mogliche Haftungsanspriiche ge-

gen sich selbst zu vermeiden.
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Wichtig ist, dass Entscheidungen moglichst auf Beschlissen der MAV
beruhen. Das schitzt einzelne Mitglieder, weil die Verantwortung bei
dem Gremium liegt. AuRerdem sollten Niederschriften sorgfiltig ge-
fuhrt und Beschlisse dokumentiert werden, um im Zweifel nachvollzie-
hen zu kdnnen, wie eine Entscheidung zustande kam. Auch die Nach-
frage bei der Didzesanen Arbeitsgemeinschaft der MAVen (DIAG MAV)
oder des Dienstgebers bei rechtlich unsicheren Fragestellungen kann

helfen, Haftungsrisiken zu vermeiden.

In der Praxis hat die Haftungsfrage bisher kaum Bedeutung, da MAV-
Mitglieder sich in aller Regel umsichtig und verantwortungsvoll verhal-
ten. Dennoch ist es sinnvoll, sich mit dem Thema zu beschaftigen, um
das eigene Handeln rechtlich abzusichern und Missverstandnisse zu
vermeiden. So steht einer engagierten und sicheren MAV-Arbeit nichts
im Wege.

AbschlieBend lasst sich sagen: Das Ehrenamt in der MAV ist rechtlich
gut geschiitzt. Mit sorgfaltigem Handeln, kollegialer Abstimmung und
juristischem Grundverstandnis lassen sich Haftungsrisiken effektiv ver-
meiden — zugunsten einer vertrauensvollen und verlasslichen Zusam-

menarbeit zwischen Dienstgeber und Mitarbeiterschaft.

Herzliche GriuRe
Euer Vorstand der DIAG MAV

Lass wns reden!
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